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) Eléterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Onkormanyzat Intézmayeinek Bizottsaga
2013. méjus 22-i tlésére

Targy: A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és#Bde Hazirendjének egyetértés
céljabal torten targyalasa
Iktatészam: 1/4279/4/2013.

Tisztelt Képviselb-testulet!

A nemzeti k6znevelédr sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: komlési torvény) 25.8 (4)
bekezdése értelmében ,A kdznevelési intézmény SZRISA nevelési-oktatasi intézmény hazirendjét
nevelési-oktatasi intézményben a nétedtilet, mas koznevelési intézményben a szakadiath
értekezlet az oOvodaszék, kollégiumi szék, tovabbaiskolai vagy a kollégiumi didkdnkormanyzat
véleményének kikérésével fogadja el. Az SZMSZ és hazirend azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekba fenntartéra, a miikodtetére tdbbletkdtelezettség héarul, a fenntartd,

a miikddtetd egyetértése szilkségeAz SZMSZ és a héazirend nyilvanos.”

Az intézményvezéttajékoztatasa alapjan a hazirend tébbletkotelegdt ré az 6nkormanyzatra azaltal,
hogy biztositani kell az intézményben a koétéléagorvosi srévizsgalatot, azonban ez a feladat anyagi
tobbletkotelezettséget nem jelent az dnkormanyzanara.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak a Szervezeti il@dsi Szabalyzatrdl sz6l6 11/2011. (IV.14.)
onkormanyzati rendelet 3.2. pontja értelmében akofnanyzat Intézményeinek Bizottsaga feladat — és
hataskorébe tartozik az 6voda SZMSZ-ének elfogaaAsdabbiak szerint:

L2. A bizottsaqg a polgarmester egyetértésével ddant

Az Onkormanyzat, illetve Lajosmizse és Rédgos Kozoktatasi Intézményfenntartd6 Tarsulas
Lajosmizse és Feltajos Egészségugyi, Gyermekjoléti és Szocidlis zimgEnyfenntartd Tarsulaéltal
fenntartott intézmények hazirendjérél.”

A koznevelési torvény 85.8 (1) bekezdése értelmé&b@nntartonak, a mikodtetnek, ha egyetértési
joga van a koOznevelési intézmény SZMSZkgzirendje, pedagdgiai programjdekintetében, az
egyetértés kialakitasaraharminc nap all rendelkezésre

Az eldterjesztést papiralapon csak a bizottsag tagjajdkameg, de a teljes anyag letOlihet www.
lajosmizse.hu weboldalrdl a bizottsdgi dokumentummeatipontbdl.

A fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezetgdetem a T. Képviséitestlilet elé:
Hatarozat-tervezet

.../2013.(.....) OH )

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda

és Bolcéde Hazirendjének egyetértés
céljabdl torténé targyalasa

Hatarozat

Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Onkormanyzat Intéyeiéek Bizottsdga, a kozoktatasi feladatok
ellatasara létrejott Intézményfenntartoi tarsuldszgpr nkormanyzat polgarmesterének egyetértésavel
elsterjesztés mellékletét képez Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda éscBde 6vodai
Hazirendjének azon részével (fogorvosiirézizsgalat), mely a fenntartéra tobbletkdtelezetsgglent
egyetért. E tobbletkotelezettség az dnkormanyzeizae nem jelent anyagi tobbletkotelezettséget.
Felelés: Képviseb-testilet

Hatérid 6: 2013. majus 22.

Lajosmizse, 2013. mjus 13.

) Setk Marta sk.
Onkorményzat Intézményeinek Bizottsdga elnok



Eldterjesztésl. melléklete

Meserét Lajosmizsei Napkozi
Otthonos Ovoda és Bolcs6de
Lajosmizse, Attila u. 6.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviseld-testiilet! Ikt.sz.:282/2013.

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde vezetdje mellékelten megkiildi a Nemzeti
Koéznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC térvény és a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan atdolgozott 6vodai
Hazirendet jéovahagyasra.

A Hazirend tartalmazza;

- A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezéseket.

- Téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo6 rendelkezéseket.

- Gyermekek jutalmazasanak elveit és formait.

- Egészségligyi szlir6vizsgalat rendjét (6voda orvosi, illetve fogorvosi szlirévizsgalatok rendjét).

Kérem tisztelettel a Hazirend jovahagyasat.

Lajosmizse, 2013. majus 13.

Tisztelettel: Kocsis Gyorgyné
6vodavezetd



Elsterjesztés 2. melléklete

MESERET LAJOSMIZSEI NAPKOZI OTTHONOS
OVODA ES BOLCSODE

HAZIREND

Készitette:
Intézmény OM - azonositdja:
027656

intézményvezetd aldirds

Legitimacids eljaras - Az érvényességet igazol6 alairasok:

4/2013. (II1.29.) hatarozatszamon elfogadta:

Kunné Sipos Agnes
neveldtestiilet nevében névaldirds

Loboddné Papp Zséfia
szakalkalmazottak nevében névaldirds

11/2013. (111.29.) hatarozatszamon jovahagyta:

intézményvezet6
Ph.

Egyetértését Kinyilvanito:

fenntarté nevében névaldirds

Hatalyos: a kihirdetés napjatél 2013.

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhato:
Ovodai csoportok folyoséin, nevelétestiileti szobaban

Verziészam: 1/2013.
6 példanyban késziilt

Iktatészam: 181-1/2013.

2013



A Hazirend jogszabalyi hattere
- Anemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevezet6 rendelkezések

A Kkoznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VII.31.) EMMI rendelet 5.§ (1) alapjan a
Meserét Lajosmizsei Napkézi Otthonos Ovoda és Bolcséde- (melynek székhelye:6050. Lajosmizse, Attila u. 6.)
az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan idére szol.
Ezzel egy id6ben hatalyat vesztia 193/2009. (X1.25.) szdmon a fenntarté altal jovahagyott Hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.
Mddositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a KT elnok és a Sziil6i
Szervezet
A Kkihirdetés napja: 2013. .......ccoeeeieciie e
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
* Az évodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.
» Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.
* Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdékre, illetve azokra, akik
részt vesznek az 6voda feladatainak megval6sitdsaban.
» Asziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
* Az 6voda teriiletére.
* Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili programokra.
* Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilonboz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikddésének belsé szabalyzo6ja. Megvalésitasaval biztositja a pedagdgiai
programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelez6é a tarsadalmi egytittélés szabalyainak megfeleléen az
o6vodakozosség és a sziiléi kozosség minden tagja szamara.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A héazirendben foglaltaknak megtartasit a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések megszegésére
vonatkoz6 eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagoégusoktol és mas alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetdség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az
intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.

Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara
épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett all6 érdekeit vettiik
figyelembe. Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek valamint az eredményes egytittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A
hazirendiinkben megfogalmazott szabdlyok az 6vodankba torténd jogszerli belépést6l az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve - évente, a sziil6kkel torténd megallapodas szerint - a nevelési iddn tul, vagy
az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és
szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik el6. Ovodank a
gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként a

koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.
Nevelési alapelveink k6zott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete és
megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.



Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja, a Pedagégiai Program a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat szerint folyik, mely
dokumentumok nyilvanosak. A miikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz
az 6voda és a csalad sokoldaly, bizalomra épild egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Onéket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak
végig, a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikédése érdekében legyenek

partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.
Neveldtestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Lajosmizse, 2013. marcius 29.

ovodavezetd

1. Altalanos informaciok az évodaroél

Az intézmény hivatalos elnevezése:




Meserét Lajosmizsei Napkdzi Otthonos Ovoda és Békes

Az intézmény cime székhelye és eléésége:
6050. Lajosmizse, Attila u. 6.

Telefon: 76/356-560

Meserzy

A

«

oY

E-mail: mizsovi@freemail.hu A A
Web: - % d ;?f
oy

Ovodaigazgaté/intézményvezét Kocsis Gyodrgyné Ovoda logdja

Az 6voda fenntartdja, cime és elérhésége:

Lajosmizse és Fellajos Kdzoktatasi Intézményfenntartdi Tarsulasa
Telefon: 76/356-211

E-mail: lajosmizse@lajosmizse.hu

Az 6voda féhelyszama: 3666
Az 6voda csoportjainak szamail5s

Az intézményvezetés tagjai:
- IntézményvezétKocsis Gyorgyné
- Intézményvezéthelyettes Kunné Sipos Agnes
- Tagintézmény-vezék: Balyi Judit, Olahné Szivos Katalin, Szarkanédaik Zita
- Szakmai munkakdzosség vedetKatona Janosné, Szenekné Molnar Dora, Kollaar&egli Eva,
Virdgné Mujkos Erika, Major Maria, Lobodané Papps, Helgert Laszloné
Fogadd 6rajuk: elére egyeztetett ighontban

Az 6vodatitkar neve: Versegi llona
Elérhetésége: 76/356-560

Fejlesztést seglt szakemberek:

- Logopédus: Bognar Marianna

- Gyoégypedagogus: Toth Eszter
Elérhetéségiik a hirdettablan megtalalhaté

Az 6voda mikddési kore: Lajosmizse és Fetdajos kdzigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozé jogszahmk:

2011. évi CXC torvéeny a nemzeti kdznevebésr

363/2012. (XI1.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodavelés alapprogramja

20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oldsitintézmeények tikodésébl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzdizkevelésil sz6l6 torvény végrehajtasarol
Pedagdgiai Program

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelégnyi gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve kiadasé
15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet A pedagdgiai szaigalati intézmények tikddésébl

ol

1. Bevezeto

A Hazirend célja, hogy meghatarozza az 6voda belsé rendjét és tajékoztasson az alapvet6 szabalyokrol.



Hazirendiink 6sszhangban van dvodank belsé dokumentumaival is:

A Szervezeti és M{ikddési Szabalyzattal (SZMSZ)
A Pedag(')giai program (PP)

//////

A Hazirend betartasa és betartatasa az 6voda minden dolgozdjanak kotelessége.

Miutan a sziil6 kiskort gyermeke térvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelességeket, a
hazirend a sziilére nézve is kotelezd érvényii.

A gyermek joga, hogy:

b)

d)
e)

g)

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét pihend ido6,
szabad id6, megfelel6 testmozgas beépitésével, étkezési lehetGség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szdmara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valé jogat az 6voda tiszteletben tartsa,
ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve

az 6voda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagégiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon.

A gyermekek kotelessége

a)

e)

g)

2.

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
a tankotelezettség kezdetérdl
* az dvoda vezetdije,
* ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakértdi bizottsag,
* az 6voda, az iskola vezet@je vagy a szl kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont,
6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véd6 ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy

balesetet észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz6 teriiletek hasznalati rendjét,

megorizze, illetéleg az el6irasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkodzoket, dvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

Az intézmény adatai

Az 6voda neve: Meserét Lajosmizse Napkozi Otthonos Ovoda és Bélcséde

Az 6voda székhelye: 6050. Lajosmizse, Attila u. 6. (Székhely Ovoda)
876/356-560
e-mail: mizsovi@freemail.hu



Tagintézményei
6050. Lajosmizse, Szent Lajos u. 19. (Szent Lajos u.-i Ovoda) ®76,/356-203
6050. Lajosmizse, Rakoczi u. 26.  (Rakoczi u.-i Ovoda) &76/356-092

Felsélajosi Tagintézménye, 6055. Felsélajos Ovoda u. 2. B 76/356-362
e-mail: ovoda@selcom.hu

Az 6voda vezetdje: Kocsis Gyorgyné
Fogadédraja: minden héten kedden 990-1090 ¢ra

Altalanos 6vodavezet6 helyettes: Kunné Sipos Agnes
Fogaddoraja: minden héten hétfén 800-990 gra

Rakoczi u.-i tagintézmény- vezetdje: Olahné Szivds Katalin
Fogadédraja: minden masodik héten hétfén 1300 - 1400

Szent Lajos u.-i tagintézmény-vezetdje: Balyi Judit
Fogaddoéraja: minden masodik héten hétfén 1300 - 1400

A felsé6lajosi tagintézmény vezetdje: Szarkané Juraszik Zita
Fogadédrija: minden masodik héten kedden 1300-1490 ¢ra

A kulcsok megtalalhatéak:
* az o0voda vezetGjénél, altalanos vezetd helyettesnél
* atagbévoda vezet6knél,
* azarasért felel6s dajkanal

A gyermekvédelmi felel6s: Kunné Sipos Agnes (Lajosmizse)
Szabé Marta (Fels6lajos)
Fogad66rajuk: Minden hénap els6 hétféje: 1330-1430

3. Az 6voda nyitva tartasa, miikodési rendje

A nevelési év rendje

A nevelési év: minden szeptember 1.-t8] a kovetkezd év augusztus 31.-ig tart.
Szervezett foglalkozasok: minden év szeptember 1.-t8] a kdvetkezd év junius 15.-ig tartanak.
Nyari idészak: 2013. junius 16- 2013. augusztus 31-ig.

Az 6voda zarva tart:

- minden év augusztus hénapban nagytakaritasi és festési és karbantartasi munkak céljabdl a fenntarté altal
engedélyezett idore, amelyrdl a sziil6ket minden év februar 15-ig tajékoztatni sziikséges. A nyari zarva tartas
alatt a hivatalos tigyeket a kijel6lt napokon az dvodatitkar illetve az 6voda alkalmazottai végzik 7,30 6ratol
13 éraig.

- Az iskolai tavaszi, 0szi, téli sziinet ideje alatt az ésszer(i takarékos miikodés érdekében a csoportok
0sszevonasi lehet6ségével biztositjuk a gyermekek ellatasat.

- minden év december utolsé hetében (Kardcsony és Uj Ev kézott)

Nevelés nélkiili napok szdma: minden nevelési évben 6t nap. A nevelés nélkiili
munkanapokat nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai
tovabbképzések megtartdsdra haszndlja fel az o6voda nevelétestiilete. A sziilok
tehermentesitése érdekében a nevelés nélkiili munkanapokat tébbségében az iskolai
sziinetek idejére tervezziik. Ezeknek az idépontjat hét nappal kordabban
hirdetményeken tessziik kozzé a sziil6k szamdra. Minden nevelés nélkiili munkanapon
ligyeletet biztositunk d&sszevont o6vodai csoportban, 6vondi jelenléttel, étkezéssel,

amennyiben erre a sziilok igényt tartanak.
Az 6voda heti nyitva tartasanak rendje:
Az 6vodak heti 6t napon at iizemelnek teljes nyitva tartassal.



Orszagos rendeletben szabalyozott munkasziineti napokon zarva tartunk, illetve pihendénapra helyezett
munkanapokon nyitva tartunk igény esetén.

Az 6voda napi nyitva tartasanak rendje 2012 /2013-as nevelési évben

Székhely Ovoda 6,30 - 17 éraig
Ugyelet: 6,30 - 7,30 Csibe csoportban.
16,30 - 17 6raig Méhecske illetve Csibe csoportban (Mindig 6vondi jelenléttel)

Rakoczi u.-i tagintézmény 6,30 - 17,30 o6raig
Ugyelet: 6,30 - 7,30 Micimacké csoportban.
16,30 - 17.30 6raig Nyuszi csoportban. (Mindig 6vénéi jelenléttel)

Szent Lajos u.-i tagintézmény 7,00 - 14 6raig
Ugyelet: 7.00 - 7,30 Pillangé csoportban.
13 - 14 6raig Cica csoportban (Mindig 6vondi jelenléttel)

Fels6lajosi Tagintézmény 6,30-17 6raig
Ugyelet: 6,30 - 7,30 Tulipan csoportban.
16,30, - 17 6raig Napocska csoportban (Mindig 6vondi jelenléttel)

Bolcs6de Intézményegysége 7,00-17 éraig
A fenntart6 sziil6i igények alapjan a nevelési év kezdetén meghatarozza az intézmények nyitva tartasi idejét,
a hazirend mellékletében megtalalhaté.

4. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Minden 6vodai csoportunk napi, illetve heti rend altal szabalyozottan miikodik, mely segiti a gyermekek
biztonsagos, kiegyensulyozott dvodai életét, formalja, alakitja a kdzosségi szokasokat, szabalyokat.

Minden sziilének kotelessége, hogy elGsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda
rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat, segitve ezzel a gyermek nyugodt
6vodai életét.

Mind a négy 6vodaban folyamatos a gyermekek dvodaba érkezése 8 odraig, de a sziil6k elfoglaltsaga
szerint, - csak esetenként! - gyermekiiket késébb is behozhatjak az 6vodaba. A 8 6raig torténd beérkezés a
neveldi munka hatékonysaga érdekében lett meghatarozva.

A késbébb érkezd gyermekek kapcsolddjanak be a csoport életébe tgy, hogy a megkezdett tevékenységeket ne
zavarjak meg.

A gyermekek hazavitelének iddpontja naponta két alkalommal - ebéd utan 12,30 és 13 6ra kozott és a
délutani pihenést kovetden 15,30 6ratél - folyamatosan torténik, a csoportok napirendjének tiszteletben
tartasaval, az 6vodai élet megzavarasa nélkiil.

A Szent Lajos u.-i Ovodaban délutani altatas nincs.

Az 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul elssa,
ezért kérjik, hogy a gyermekcsoportban, az 6vodai élet zavartalansaga érdekében, ne tartézkodjanak
testvérek, sziillok, az 6von6t munkaja kozben beszélgetéssel hosszabb idére ne vonjak el a
gyermekcsoporttol.

Kérjiik, hogy a gyermeki tevékenységek kozben, a nevelés folyamataban, pihend idében ne zavarjak
az 6vodasokat.

Az 6vodas gyermekek nem johetnek az 6vodaba, illetve mehetnek haza egyediil az 6vodabdl. A sziilg
minden esetben személyesen adja at, vegye at gyermekét a csoportban dolgoz6 pedagégusnak, pedagdogustal.
A gyermeket az 6vodabdl a szild illetve az altala megbizott személy kérheti ki. A megbizasrol a sziil6 illetve az
altala megbizott személy koteles az dvoniket irasban értesiteni. A sziilé irasos engedélye sziikséges ahhoz,
hogy az évodapedagoégusok a gyermeket testvérrel vagy szdmukra idegen személlyel haza engedjék. Az
6vodabdl tiz éven aluli testvérrel gyermeket irdsos engedéllyel sem engediink haza. Az 6véné altal kiadott
gyermekért a tovabbiakban a szl vagy az érte jov6 személy a felelSs.



Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatésagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a
gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziil6 szamara a sziil6i jognak megfelelGen
eljarni. Amennyiben a csalad dnhibajabél vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras id6pontjaig
gondoskodni az 6vond koteles a csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az 6voddban. Az dvodaskord gyermekek a teljes nyitva tartas
idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

5. Altalanos, keretjellegii napirendiink

Id6épont Tevékenység
6,30-9,30 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9,30-10,30 Jdtékba integrdlt tanuldsi tevékenységek
10,30-11,45 | Udvarijdték, séta, futds, kocogds

12-12,30 Ebéd
13-14,45 Pihenés
15-17,30 Uzsonna, jaték, eqyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokdsok, rendezvények, id6jarasi viszonyok. A
napirend szervezését a csoportvezeté 6vodapedagogusok végzik, a napirendtdl valé jelent6s iddbeli eltérést
az 6vodavezet6 engedélyezheti.

6. Az 6vodai beiratkozas, felvétel, atvétel szabalyai, eljarasrendje, az
ovodai elhelyezés megsziinése

Az 6vodaba torténé jelentkezés mddjardl, a nagyobb létszamu gyermekek egy id6szakon beliili 6vodai
felvételének id6pontjarol fenntartonk dont.

Ennek ideje minden évben a fenntarté altal meghatarozott idépontban, amelyrdél a sziil6k 30 nappal el6bb
értesiilhetnek az 6vodaban, a kozteriileteken elhelyezett hirdetményeken, illetve helyi médiakbol.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Harom éves kort6l mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba l1épéshez sziikséges fejlettséget. Az voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételt6l szamitott fél éven beliil betolti, feltéve hogy
minden a korzetében é16 harom éves vagy annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitett és még
van iires 6vodai féréhely.

A sziil6 gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, de els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni,
atvenni, amelynek korzetében lakik, illetéleg ahol sziildje dolgozik.

Az 6vodai felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje és a tagévoda vezetd dontenek.

Ha a jelentkez6 gyermekek szama meghaladja a felvehet6 gyermekek szamat, akkor az 6vodavezetd
bizottsagot hiv 6ssze, mely javaslatot tesz a felvételre.

A gyermeket abban az évben, amelyben 6tddik életévét betolti, a targyévben kezd6dé nevelési év els6
napjatol kotelezé 6vodai nevelésben kell részesiteni, minimum napi négy 6raban. 2014. januar 01-tél a
gyermek abban az évben, amelyben augusztus 31-ig tolti a harmadik életévét a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

Minden esetben felvételt nyer az a 3. életévét mar betoltott kisgyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetd,
vagy akinek felvételét a gydmhat6sag kezdeményezte.

A gyermek az dvodat igénybe veheti;
a) a felvételhez sziikséges kort betéltotte
b) teljesen egészséges (kivéve a sajdtos nevelési igényii gyermekeket)
C) az étkezési téritési dijat befizette



Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan valik érvényessé.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az évoda és a nevelésre atvett gyermek (sziil6je, gyamja) kozott,
amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6évodas gyermeket a hazirendben foglalt jogok és
kotelességek. Az o6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntarté Altal
meghatarozott jelentkezési hataridét legalabb 30 nappal a jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési id6pont el6tt lehetéséget
biztositunk az O6vodai élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén 2014. szeptember 01.-ig el6nyben
részesiilnek azok a gyermekek, akinek rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasrél sz6l6 hatarozata van, sziilei
dolgoznak, valamint testvére mar az intézménytinkbe jar.

A létszam beteltét kovetGen a jelentkezd gyermekeket az 6voda vezetdje elGjegyzésbe veszi, és megiiresedd
hely esetén jelentkezési sorrendben -telefonon értesiti a sziil6ket. A felvételr6l a torvényi el6irasok
értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az e feladatra alakult bizottsag dont.

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarél a szilék és az
6vodapedagdégusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezeté és az 6vodavezetd
helyettes dont. Az 6vodai csoportokat életkor szerint szervezzik (kis-k6zéps6-nagy),
illetve részben osztott csoportokat alakitunk ki.

A szil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos, ha a csoport 1étszama erre lehetdséget ad.

Mds 6voddbdl térténd dtjelentkezés esetén a kordbbi 6voddbdl a gyermek egészségiigyi
torzslapjat, fejlodési lapjat/naplojdt, és az ovoda igazolasat sziikséges csatolni az
oévoddnkba torténé beiratkozdshoz.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
. a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott

személyi azonositot (szililetési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsdra, hogy
betoltotte a harmadik életévét)

. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt

. a gyermek TA] kartyaja

. a szuld személyi azonosité és lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanya

. a gyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kotelezd oltasokat megkapta.

. kulfoldi allampolgarsagu gyermek esetében a femtekkivil, tartézkodasi és

munkavallalasi engedély

6.1. Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és dvodaba jarasanak
eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (5 éves), ha lakéhelye, ennek
hianyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténé részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni az
onkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy
oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (5 éves) sziil6je, amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét
kiilfoldon teljesiti, koteles arroél a beiratkozas idejének utols6 hatadrnapjat kévetd tizendt napon beliil irdsban
értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidnyaban tart6zkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

a) 2013. december 31-ig a gyermek abban az évben, amelyben az 6tddik életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatol napi 4 o6rat koteles dvodai nevelésben részt venni.

b) 2014. januar 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozdson koteles részt
venni.

c) Az az 6vodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 6raban évodai foglalkozason
koteles részt venni.



Az 6voda nevelGtestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles korta gyermekeket legkésébb 8h-ig hozzak be az 6vodaba
az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

6.2. A Kkiilonleges banasmddot igényléo gyermek felvételének
eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a gyermekeket, akik a
szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan

a) mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén a tobbi gyermekkel, tanuloval
egyiitt nevelhetd, oktathat6 sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai
nevelése

b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermeket, aki
olyan kiilonleges banasmoédot igényl6 gyermek, aki a szakértéi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentsen
alulteljesit,

c) tarsas  kapcsolati  problémakkal, tanulasi, = magatartasszabalyozasi
hidnyossagokkal kiizd, ko6zosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsiil sajatos nevelési igényiinek.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa, annak érdekében,
hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

6.3. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje

Az 6voda vezetGje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozé indokolassal, a
fellebbezésre vonatkoz6 tdjékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziil6t, tovabba az 6vodai nevelésre
kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 évoda vezetdjét is.

Az o6vodavezetd altal elsé fokon hozott elutasité hatdrozat ellenei jogorvoslati kérelmet, masodfokra a
jegyz6nek cimezve az intézményvezetdnek kell benyujtani 15 napon beliil.

6.4. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

a) A jegyz6 a sziil6 kérelmére az 6vodavezetd, valamint a véddnd egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, 2014. 09. 01. - t6l az otodik életév
betoltéséig felmentést adhat a kdteledy dvodai nevelésben val6 részvétel aldl, ha a
gyermek csalddi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete
indokolja.

b) A gyermek Ot éves koratol a kotelez6 6évodai nevelés alél az dvodavezetd
felmentést adhat a szilé (gydm) irasos kérelme (csaladi Kkorilmények,
képességkibontakoztatas, sajatos helyzet) alapjan, melyet az 6voda vezetdjének
irasban nyujt be, aki dontésérdél hatarozatot hoz, és megkiild a sziilének. Az
6vodapedagdgusok a felvételi és mulasztasi napléban rogzitik a felmentés tényét és
a hatarozat szamat. A kotelezd dvodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesitheto.

7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje



Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

a)

b)

c)

d)
e)

ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke
melyik 6vodaba tavozik),

ha a jegyz6 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

az étkezési téritési dij felszélitasra torténd befizetésének elmulasztdsa esetén
2014. 09.01-ig,

ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

megszlinik az 6vodai elhelyezés - a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében
foglaltak kivételével -, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot
van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t legalabb kett6 alkalommal irdasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek ovodai jogviszonydnak megsziinésérdl az évoda irdsban értesiti a gyermek
dllando lakohelye, ennek hidnydban tartézkoddsi helye szerint illetékes telepiilési
onkormdnyzat jegyzdjét.

8. A tavolmaradas Kkérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

Kérjik a szildket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
6vodat.

b) Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi
gyermektol valo elkiilonitésérdl, és a lehet6 legrovidebb id6n belil értesiti a
gyermek sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdéségiik valtozasat mindig pontosan
jelentsék be a pedagégusnak.

c) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos idészakat is. Ennek elmaradasa esetén a
pedagogus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének
védelme érdekében. Ennek megvalésulasat az 6vondknek a felvételi és hianyzasi
napléban dokumentalni sziikséges

d) A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniligy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

e) Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a szilo6 el6zetesen bejelentette az 6vondének, hogy gyermekét nem viszi el az
6vodaba,

- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

a) Az ot éves gyermek harom napon tuali tavolmaradasat csak az évodavezetd

engedélyezheti.

b) Fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda
vezetdjénél.

c) Nem betegségb6l adodo hianyzast a szilonek el6zetesen, vagy az o6vodai

foglalkozdsok megkezdése el6tt (személyesen, telefonon, vagy irdsban) jelentenie kell.



Az adott évben 5 éves kort betoltott gyermek esetében az o6évodavezeté az
o6vodapedagdgus altal jelzett harom nap igazolatlan mulasztds utan a gyermek sziileit
felszélitja az igazolatlan hianyzas igazolasara.

Adott évben 3 illetve 4 éves kort betoltott gyermekek esetén az dvodavezetd az
o6vodapedagdgus altal jelzett 5 nap igazolatlan mulasztas utan a gyermek sziileit
felszélitja az igazolatlan hianyzas igazolasara.

Az értesitést kovetden a Gyermekjoléti Szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet Kkészit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a veszélyeztet6 és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megszlintetésével kapcsolatos a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

8.1. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

a) Ha atavolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben
tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetbje - a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarél, valamint a gyamhatésag szervezetérdl és
illetékessége alapjan értesiti a gyermek tényleges tart6zkodasi helye szerint
illetékes kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetéen a
gyermekjoéléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megszilintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

c) Haagyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy 6vodai nyitvatartasi napon legalabb hat 6rat az 6vodaban
kell tarté6zkodnia,

- az 6voda vezetdje az els6 igazolatlan nap utdn irasban tajékoztatja a szlil6t a
mulasztas kovetkezményeirdl, a Kkifizetés esedékességét megel6zéen - a
jegyz0 altal meghatarozott idépontban - tajékoztatja a jegyz6t azoknak a
napoknak a szamarol, amelyrél a gyermek igazoltan és igazolatlanul az
6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar-junius, illetve a julius-december
id6szakokban a mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az évodai
nevelési napok huszonoét szazalékat, illetve arrél, hogy a mulasztott napok
szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

9. A gyermekekre vonatkozo védo-6vo elbirasok, szabalyok

A gyermekeknek az 6vodaban térténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:

a) az egészséglk és testi épségiik védelmére vonatkozo el6irasokat,

b) a tevékenységeikkel egyltt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirandulasok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kovetSen, udvarra
menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelel6en ismertetjiik,
betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban dokumentaljuk.

A gyermekek oOvoda altal szervezett d6vodan Kiviili programjainak biztonsagi

s

eloirasai



A szll6k hozzajaruldsanak igénylése tomegkozlekedési eszk6zon valé kozlekedéshez. Nyolc
gyermekenként 2 f6 6vodapedagogust sziikséges biztositani a tomegkozlekedési eszkozon
val6 tomegkozlekedéshez.

Az 6voda altal biztositott programon, kirandulason valé részvételhez gyermekszallitasra
alkalmas biztonsagi 6vvel, hivatasos soférrel, gyermekszallitas tablaval ellatott, megbizhaté
miiszaki allapotban lév6 autobuszt igényel a csoport 6vodapedagogusa. A sziil6 irasban
engedélyt ad a programon valé részvételhez.

Minden 6vodan kiviili tevékenységhez eldzetes sziil6i hozzajarulas sziikséges, amelyet az
6vodapedagdgusok a program ismertetése utan a sziil6ktdl irasban szerez be.

A napi sétdk, tornaterembe valé atjutds, helyi programok megtekintése esetén az
ovodapedagdgus a nevelési év elején illetve félévkor a sziildktol irasbeli engedélyt kér a
gyermekek programokon val6 részvételéhez.

Kérjlk a szlil6ket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara:
A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eléirasok:

a) étkezés utdni fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

b) étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas

c) sajat torolkozé hasznalata

d) aWC rendeltetésszerii hasznalata

e) étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

f) szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivéviz fogyasztasa

g) ebéd utani agyon pihenés, alvas

h) frisslevegén térténd mozgasban val6 aktiv részvétel

i) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha erre kiilon
engedélyt kapott

j) acsoportszobaba valtocipében léphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eléirasok:

a) ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa

b) ajatékok, evoeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

c) azorrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

d) alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal

e) a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil§ vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett
helyiségbe

f) azudvaron tartézkodas soran csak a jatszérészen tartézkodhat

g) az épiiletbdl csak a sziil6vel (torvényes képviselével) 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vonoének, s
csak akkor, ha az 6v6 a bejelentést tudomasul vette

h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

i) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a) Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé 6vénének,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Felelgsséget csak ebben az
esetben tudunk vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi
dolgoz6 és sziil6 feladata.

c) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili gyermek kiskoru testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

d) A balesetek megel6zése érdekében kérjiikk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes
helyzeteket teremthet.



Az 6voda miikdédése soran az illetékes szakhatdsagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatésag, tlizvédelmi
szakhato6sag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekoévetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariad6, természeti katasztréfa, terror-tamadas)
esetén a gyermekek elvarhat6 magatartasi, viselkedési szabalya:
. a rendkiviili eseménynél haszndlt jelzés hallatara (mokusok ki a hazbdl) a gyermekek
kotelesek az Gket ellatd felnbttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a
lehet6 legrovidebb idé alatt teljesiteni.

Baleset, t{iz és bombariadé esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési itvonalon

hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkoz6 védd - 6vo el6irasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkoz6 szabalyok betartasa:

a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a pedagogustol
atvette, a tovabbiakban, teljes felelsséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben, ha még az
6voda teriiletén beliil tartézkodik.

b) Az évoda csak megfelelGségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrol is csak
ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

9.1. A sziil6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) Aszil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

c) Délutdni udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at gyermekét, és
csak ezutdn tdvozzanak el az 6vodabol.

d) Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve fel a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e) Kérjik, a sziiléket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az 6voda udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

f) Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjik azonnal jelezze az dvoda, vezetdjének.

g) Kérjiik a szlil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait sziveskedjenek
bejelenteni a csoportos é6vodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni

tudjuk Onéket.
h) Baleset esetén Ondkkel egy id6ben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség szerint a
mentdket.

10. Az 6vodai élethez sziikséges és nem sziikséges dolgok szabalyozasa

Sziikséges
*  benti ruhazat
*  Dbentilabbeli (nem papucs)
* tartalék fehérnemi
*  pizsama,
* tornafelszerelés
* fogapold szerek
*  papir zsebkend? sziikség szerint
» szalvéta, szappan sziikség szerint
* udvari 6lt6zék
Kérjiik, hogy gyermekiik minden holmijat lassak el a gyermekiik jelével.

Nem sziikséges

»  ékszer a gyermekeknek

e értékes otthoni jatékok, eszkozok

*  tObb 6ltozet ruha az 6lt6zészekrényben
Ha gyermekiik kerékparral érkezik, otthoni jatékot, eszkozt, ékszert hoz az 6vodaba, a bekovetkezett karért az
6voda felel6sséget nem tud vallalni.



Tilos
*  barmilyen étel, ital, siitemény, gyogyszer az 6ltozészekrényekben

11. A beiskolazas dvodai eljarasrendje

A tankoteles koru gyermekek sziilgjével egyénenként elbeszélgetiink az iskolara valo
felkésziltségrol. A gyermekek testi érettségét az 6vodaorvossal egylittmiikddve allapitjuk
meg. Egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel
foglalkoz6 6vonok, 6vodank logopédusa, gydgypedagogusa, valamint az 6évodank orvosa
allapitjdk meg. Minden gyermekrdl 6vodai szakvélemény keriil kiallitdsra. Kérdéses
esetekben kérjiilk a Nevelési Tanacsadd, illetve ha sziikséges szakértdi bizottsag
iskolaérettségi vizsgalatat. A kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a
kivalasztott iskolaba beiratni. A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az
ovodaskor végére elérendé kovetelményszinteket az dvoda Pedagodgiai Programjaban
talalhatjdk meg. A SNI (sajatos nevelési igényli) gyermek iskolai tanulmanyainak
megkezdéséhez az SNI tipust vizsgalé szakértdi bizottsag véleményét minden esetben

meg kell kérni.
A 7. életéviiket betoltott gyermekek 6vodaban maradasahoz nevelGtestiileti dontés, sziil6i beleegyezés és
Nevelési Tanacsadé vagy egyéb szakszolgalati vélemény sziikséges.
A sziilének az iskolai beiratasok idészakaban tankdteles gyermekét minden esetben be kell {ratnia az altala
valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.
A beiskolazashoz sziikséges az 6vodai szakvélemény, melyen a csoportos 6vono:
v’ igazolja, hogy a gyermek elérte az iskoldba sziikséges fejlettséget, vagy
v’ javasolja a gyermek tovabbi 6vodai nevelésben vald részvételét, vagy
v’ javasolja, hogy a sziil6 a gyermeket az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettség
megallapitasa céljabol Nevelési Tanacsad6ba vigye, vagy
v’ javasolja, hogy a sziil6 a gyermeket szakért6i bizottsag elé vigye annak megéallapitisa
céljabol, hogy a gyermeknek sziikséges - e sajatos iskolai oktatas, ill. a gyermek
elérte - e az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget.
Az 6vodai szakvélemény eredeti példanyat a sziilé6 kapja meg, mely a gyermek iskolai beiratasdhoz sziikséges
dokumentum. A mésolati példanyat az 6vodai irattdrban kell meg6rizni. Az 6vodai szakvéleményt a sziil§ és
az 6vodavezetd alairasa hitelesiti.
Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
v 6vodai szakvélemény,
v' a Nevelési Tanacsadoba utalt gyermekekrél, a Nevelési Tandcsad6 altal kiallitott

szakvélemény,
v' a Szakért6i Bizottsaghoz utalt gyermekeknél a Szakértdi Bizottsdg altal kiadott
szakvélemény

12. A gyermekek étkezése az 6vodaban

Ovodankban a gyermekek napi haromszori étkezését a Gazdasagi Ellaté Szervezet konyhaja biztositja, mely a
széKhely intézményben miikodik.
A gyermekeknek az étkezések kozott legaldbb 2 6rat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az aldbbiak
szerint szervezziik:

tizérai: 8,30 - t61 9,30 - 6raig

ebéd: 12 -12,30 - 6raig

uzsonna: 15 - 15,30-6raig

Otthonrol semmiféle ételt nem all mddunkban elfogadni, (kivéve a szolgaltato altal nem biztosithaté diétakat)
a gyermek az 6vodaban valtozatos étrend mellett, megkapja, amire szervezetének sziiksége van.



Kérjiik a kedves Sziil6ket, hogy a gyermekétkeztetéssel kapcsolatos észrevételeiket, véleményiiket
kozvetleniil a konyhanak jelezzék telefonon: a 76/356-560 vagy a 76/356-560 - 13-as melléken illetve
irasban vagy személyesen a konyhavezeténél a Lajosmizse, Attila u. 6. szam alatt.

12.1. A téritési dij fizetésének szabalyai

Az étkezésért téritési dijat kell fizetni. Ennek Osszegét a fenntarté évente rendeletben hatdrozza meg.
(nyersanyagnormajanak Afaval novelt 6sszege).

A sziilének, az 6vodatitkar altal megjel6lt munkanapokon, kizarélag a meghatarozott id6pontokban, téritési
dijat elore kell befizetni. A befizetés id6pontjaroél a befizetés el6tt 7 nappal tajékoztatast ad a sziil6knek a
bejarati ajtokra kifiiggesztve.

Befizetések helyszine: székhely intézmény 2 nap, illetve tagintézményekben 1 nap.

Befizetések id6pontja: Minden hénap 2. hetében az irasban Kkifiiggesztett idépont szerint: székhely
intézményben 7-13 6raig, Rakdczi u. tagintézményben 7-8,30 6raig, Szent Lajos tti tagintézményben 12,30-14
oraig.

Székhely és a lajosmizsei tagintézményekben az évodatitkar szedi be az étkezési dijat és arro6l szamlat ad. Az a
sziil6, aki az étkezési dijat a meghatarozott id6ben nem tudja kiegyenliteni, lehet6sége van az adott hdnapban
a székhely intézmény titkarsagan az dvodatitkarnal az étkezési dij rendezésére. Ha az étkezési téritési dij
hatralék a kovetkez6 honapban a kiirt befizetések napjaig sem torténik meg felszolitast kiildiink a sziil6knek.
Etkezési dij hatralékot a sziilé a felszélitisra sem rendezi abban az esetben az évodavezet a jegyzé felé
tajékoztatast kiild és kéri a jegyz6t, hogy jarjon el az étkezési téritési dij behajtasat illetéen. Amennyiben a
szll6 a felszolitas utan sem rendezi a téritési dijat ugy 6vodai jogviszony 5 éves kor el6tt megsziintethetd. A
fels6lajosi 6vodai tagintézményben a tagintézmény-vezetd helyettes altal megbizott 6vodapedagédgus szedi be
az étkezési dijat és arrél szamlat ad.

Téritési dij hatraléka egy gyermeknek sem lehet!

Tulfizetést a kovetkezd havi téritési dij befizetésekor jovairjuk.
12.2. Az étkezés lemondasa

Az étkezés lemondasi ideje 24 6ra. Az étkezés lemondhaté telefonon székhely intézmény 76/356-560, Szent
Lajos u. tagintézmény 76/356-203, Rakdczi u. tagintézmény 76/356-092, Fels6lajosi tagintézmény 76/356-
362 vagy személyesen a csoportokban az 6vodapedagdégusoknal.

Amennyiben reggel 8,30 6raig jelzik, hogy gyermekiik nem jon 6vodaba az els6 napon téritési dijfizetési
kotelezettségiik van. Ilyen esetben aznap elvihetd a gyermek részére biztositott étkezés, a gyermek nevével
ellatott, a konyhara, illetve a tagdvodakban leadott ételhordéban 12 és 12,30 6ra kozott.

A be nem jelentett hidnyzas esetén a szl a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Ovodapedagégus pénzt nem vehet at a sziil5tél.

Az ingyen étkezést igénybe vevd gyermekeknél a sziil6 kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hianyzasa esetén.

12.3. Téritési dijkedvezmények

- Azok a csaladok gyermekeinek, melyekben 3 vagy tobb gyermek, vagy tartésan beteg, fogyatékos gyermeket
nevelnek, 50 %-os téritési dijkedvezmény jar.

Tartésan beteg gyermek esetében az Allamkincstar és a szakorvos altal kiallitott igazolast évente sziikséges
megujitani, és azt benyujtani a nevelési év folyaman az 6vodatitkarnak. Az érvényesség lejarta utan a sziilé
nem jogosult a kedvezményes téritési dij igénybevételére.

* A 3 vagy tobb eltartott gyermekrdl a sziil6knek biintetjogi felelGsségiik mellett, irasbeli
nyilatkozatot kell tenniiik. Mellékelni kell a sziiletési anyakényvi kivonat masolatat.

* A tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelé csaldidok a Magyar Allamkincstar altal
kiallitott igazolast hoznak.



» Sajatos nevelési igényii gyermeket nevel§ csalad, Szakérti Bizottsag altal kiallitott érvényes
szakvéleménye alapjan.

- Azok az 6vodas gyermekek, akiknek csaladja rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil,
ingyenesen étkezhetnek az 6vodaban. Ennek igazolasa az errdl szo6ld, érvényes hatarozat egy masolati
példanyanak benyujtasaval torténik.

A Dbeiratasndl a sziil6 jelzi, hogy étkezési téritési dijkedvezményre jogosult a kedvezményre jogositd
hatarozatot benyujtja a nevelési év elején és nyilatkozatot tolt ki. Hatarozat érvényességének lejarta el6tt a
sziilé gondoskodik arrél, hogy az étkezési kedvezményre jogositéd hatarozat tovabbra is érvényes legyen, a
hataridé lejarta utan a sziil6 koteles gyermeke utan az étkezési téritési dijat befizetni.

12.4. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szadmara a napi haromszori étkezést. Az

6vodabdl tavol 1évé csoportoknak hideg élelmet tartalmazé uzsonnacsomagokat készit a konyha. Délel6tti
kiranduldson résztvevd csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

12.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhat6, a diétara szoruld otthondban
készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A sziil6 az ételt jol zar6édo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az intézmény
biztositja a hiitést igénylé készétel 0 + 5 C kozotti h6mérsékleten torténd tarolasat az egyedi étkeztetést
igénybevevk szamanak fiiggvényében kell§ kapacitasu hiit6berendezésben.

Az ételt jellegének megfelel6 hdmérsékleten kell kiszolgalni.

Az étel atforrositasara megfelelé berendezés, pl: mikrohulldmu siité kell, hogy rendelkezésre alljon. Az ételt
kozvetleniil fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzo6 személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik
annak feliigyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az el6irasoknak megfelel6en kell kezelni.

Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfelel6en kell végezni. A sziil6 a feltételeket tudomasul
veszi, a felelGsséget vallalja és errdl irdsban nyilatkozik.

13. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje
Az intézményvezeto felelds:

a) a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések
meghozatalaért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten torténd
értékeléséért, a sziil6i kozosség azon jogdnak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelGtestiileti értekezleten
el6terjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

Arendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak eljarasrendje:

A gyermekek egészségiigyi ellatdsat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzd szervezet, az
ovodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egylittmiikodve végzi a preventiv munkat. A védéné feladatkoérébe
tartozd feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagogiai programjat képezd testi, lelki, mentalis egészség
fejlesztése, a magatartasi fliggdség, a szenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztasanak és a
gyermeket, veszélyeztetd bantalmazasnak a megel6zését. Az intézmény teljes kori egészségfejlesztéssel
kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon koévethet6 és mérhetd, értékelheté médon kell megtervezni a helyi
pedagégiai program részét képezd egészségfejlesztési program keretében. A intézmény altal miikodtetett
teljes korii egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagégusok intézményben
végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai programot és szervezeti miikodést, a gyermek, és a sziil6 részvételét
az 6voda életében ugy befolyasolja, hogy az, a gyermek, egészségi allapotanak kedvezd iranya valtozasat
idézze el6. Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a szililé hozzajarulasat a rendszeres
egészségligyi feliigyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasahoz. A teljes
kori egészségfejlesztés célja, hogy az dvodaban eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-



lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszt6, a nevelési-oktatasi intézmény
mindennapjaiban rendszerszerien miikddo egészségfejleszts tevékenységekben. A szildi hozzajarulast az
6vodapedagogusok a csoportnapléban leflizve dokumentaljak. A vizsgalat id6pontjarél 7 nappal a vizsgalatot
megel6zben értesitik a sziil6t. Az dvoda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és védén6é munkajahoz a
szilikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vonéi feliigyelet.
A véddboltasok az 6vodaban nem adhatdk be.
A nevelési év soran meghatarozott id6pontban és szilikség szerint gyermekorvos és véd6nd ldtogatja az
ovoddnkat. Nevelési évenként minden gyermek - a sziilé irdsbeli beleegyezésével - eqy alkalommal részt vesz:
Fogdszati
Szemészeti
Halldsvizsgdlaton
A beiskolazas el6tti belgydgyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziiléi feliigyelet mellett keriil sor.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

« Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani: talalas, fert6tlenités, takaritas,
mosogatas és mosas soran.

» Csoport és egyéb foglalkoztaté szobaban sziil6 csak cip6véd6é haszndlataval vagy
valtocipbben tartézkodhat.

* Az o6voda konyhajaba illetve, melegit6 konyhdjaba csakis a konyhai dolgozdk
léphetnek be, vagy az a latogatd, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik,

* A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartézkodhat.

* Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhaté.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az dvodaba hazilag készitett ételt behozni és azt a
gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyiimolcsok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprdésiitemények felhasznaldsaval, vagy tanusitvannyal ellatott slitemény (torta) behozasaval
lehetséges, amelynél a hiitési lanc nem szakadhat meg. Az 6voddban csokoladét, édességeket, Uiditéket,
szorpoket az Unnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tilzott cukorka és cukros iidit6k
fogyasztasat keriilni ajanljuk.

Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti vizsgalatok
keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védénd.

A vizsgalatokon val6 részvételt - a sziil6k el6zetes hozzajaruldsat beszerezve - minden gyermek szadmara
biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas rendje

a) Az 6vodaba jar6 gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a
fenntarto altal kijelolt orvos és védono latja el.

b) Az d6voda orvosa (dr. Rdénay Zsolt gyermekorvos) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendel6be iranyitja.

c) A védonoé havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az
ovodat, vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez,
figyelemmel kiséri a védoéoltasok meglétét, szemészeti és hallasvizsgalati
szlirést végez.

d) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.



14. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6
megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

Az o6voda gyermekek fejl6dését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a
gyermek fejlédését szolgal6 intézkedéseket, megdallapitdsokat, javaslatokat. Az eredmények megitélésében és
az intézkedések meghatarozasaban a csoportos o6vodapedagoégusait sziikség szerint a szakszolgalat
munkatarsai (logopédus, gyoégypedagdgus, pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek
allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

a) Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a sziilgvel, a
szl szadmdra javaslatot tesz az otthon elvégezhet§ feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak
érdekében;

b) A sziil6 az 6vodapedagdégusoktdl moédszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget kérhet, esetleg fejlesztd
eszkozt kélcsénézhet. A gyermekcsoportban hospitalhat a nap barmely idészakaban bejelentkezés
alapjan.

c) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a szilil6nél a szakszolgalat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatdl kezd6déen a gyermek a délel6tti id6szakban a javaslatban

foglaltaknak megfelel6 gy6gypedagogusi fejlesztésben részesiil.

15. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak
elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet -a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas, a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
a) szobeli dicséret négyszemkozt
b) szobeli dicséret a csoporttarsak elétt
c) szoébeli dicséret a sziil6 jelenlétében
d) rajzpdlyazaton vagy sportversenyen, mesemond6 versenyen nyert oklevelek Kkifiiggesztése a
csoportszoba ,Biiszkék vagyunk rad” oldalara
e) simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
f) csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas

A rajzversenyen, mesemondd versenyen, sportversenyen résztvevd gyermekek szamara,
minden résztvevonek biztositunk oklevelet, illetve kis értékli meglepetés ajandékot.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartason tul, a kivanatos
magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagdgiai megfontolasok vezetik, sohasem az
indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését hatraltatja, pl.: testi
fenyités, étel, leveg6zés, kirandulds megvonas, megaldzas, megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés,
ijjesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszallé tekintet, elutasité gesztus,

b) szobeli figyelmeztetés

c) hatarozott tiltas



d) leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott id6re vald eltiltas

f) mas tevékenységbe valo athelyezés

g) bizonyos jatszotarssal vald jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

h) aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is erdsitsék
gyermekeikben.

16. Egyiittmiikodés a sziilokkel
Ovodai nevelésiink eredményessége érdekében sziikség van az egyiittmiikodésre.

A sziilonek nemcsak joga, de kotelessége is gyermeke fejlédését folyamatosan figyelemmel kisérni,
rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal.
Ennek féorumai:

e szulGi értekezletek,

* fogaddorak, pedagogusok, sziilok kezdeményezésére, évente legalabb kétszer,

* nyilt napok Gsszel és tavasszal,

* napiinformacids csere a legfontosabb kérdésekben,

Sziil6i szervezet

A sziil6k jogai érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében sziiléi szervezetet hoznak létre.

Ha t6bb sziil6i szervezet van - székhelyen, és tagévodaban egy-egy -, az a sziil6i szervezet jarhat el az
6voda valamennyi sziildjének képviseletében, amelyiket az 6vodaba felvett gyermekek sziileinek tébb mint 50
%-a valasztott meg. Valasztmanyi tagok maguk koziil valasztjak ki a vezet&séget.

Az 6vodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényestilését, a pedagdgiai munka
eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érint6 barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6vodavezet6tdl. A

gyermekek nagyobb kozdssége, csoportja 6vodankban: az adott nevelési évre felvett, a nyilvantartasban
szerepld gyermekek 40 %-a.

17. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljarasrend

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziil6i érdekérvényesités és
joggyakorlas szempontjabdl az aldbbiak szerint hatarozzuk meg:

a) az egyes 6vodai csoportokban a csoport aktualis tanévi létszamanak 25%-aq,

b) intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25%-a.

c) a fakultaciékon résztvevo gyermekek 15%-a.
A sziilék a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb
csoportjdnak érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek, az O6voda vezetGjétél. A
tajékoztatas kérésének formaja torténhet szoban, vagy irasban. Az 6vodavezet6 a szilék
megkeresésének idépontjatol 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma
alapjan a valasz megadasarél.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités



Panaszjog
A szil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetdségek

Intézményvezetd

Jegyz6 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Bir6sag

18. Az 6vodas gyermek fejlddésének nyomon kévetését szolgalo
eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlédését a ,Fejlédés nyomon koévetése” dokumentumban rogzitjik. A fejlédés
nyomon kovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas, latas, mozgasfejlédés. Rogzitésre
keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések, megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybe vételét. A fejlesztési javaslatokat,
illetve a Fejl6dési naplé bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a sziilével, aki azt alairadsaval igazolja az erre
rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskoldba 1épést megel6z6 harom, illetve az iskola megkezdést
kovet6 hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles atadni a sziilének. A fejlédési napld
tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.

19. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak
eljarasrendje

19.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja
nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, dllampolgarsaga, lakéhelyének, tartézkodasi helyének cime,
tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén, a Magyarorszag teriiletén vald
tartozkodas jogcime és a tartézkodasra jogosité okirat megnevezése, szama.

A gyermek:

» szll6je, torvényes képviseldje neve, lakéhelye, tart6zkodasi helye, telefonszama,
* agyermek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

* agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

» felvételivel kapcsolatos adatok,

* az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

* jogviszony szlinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

* agyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

* kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkozo6 adatok,

» agyermekbalesetre vonatkozé adatok,

* agyermek, oktatasi azonosito szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti meg.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziilét tajékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgaltatasban valo
részvétel nem kotelez6. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziildi engedélyt az eléviilési id6 végéig
nyilvan kell tartani.

A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

1. A sziil6kkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezé.



2. Egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilonésen az adatkezelés céljar6l és jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id6tartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

19.2. A személyhez f(iz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet szenvedett személy

az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informdaci6szabadsag Hatésag (NAIH )
hatésaghoz - és a bir6saghoz - lehet fordulni. Az adatvédelem és az informaciészabadsag terén a NAIH jar el.

Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok
kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség
teljesitéséhez vagy az adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelez6 adatkezelés esetén. A
tiltakozast irasban kell benyujtani az 6vodavezet6hoz.

Az 6vodavezetd a tiltakozast a kérelem benyujtasatél szamitott legrovidebb idén
beliil, de legfeljebb 15 napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga
kérdésében dontést hoz, és dontésérol a kérelmezo6t irdsban tajékoztatja.

Birdsagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziil§, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezel6 6voda ellen, a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaghoz, és a birésaghoz fordulhat. A birdsag az
tigyben soron kiviil jar el.

A sziilével szemben az adatkezel? felel az adatfeldolgozé altal okozott karért. Az adatkezeld mentestil
a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérol, taroldsarol, annak val6sagarél egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

19.3. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének
eljarasrendje

v' Amennyiben a sziil6 onkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt az
6vodavezetének irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek
adatait kezel6 alkalmazottaknak.

v A szil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon belill koteles irdsban
bejelenteni az adatot kezel6 6vodavezetének, aki intézkedik az adatok
modositasarol.

20. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az 6vodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képvisel6inek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé
hetében keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi



az 6vodat, az igényeket az 6vodatitkarnal lehet leadni, aki dsszesiti és tovabbitja az egyhaz
képvisel6jének. A hitoktaté a vezet6vel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti
rendnek megfeleléen, kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott
foglalkozdsok, napirendbe épitve, elkiiloniilten az 6évodai foglalkozdsoktdél Kkeriilnek
megvalositasra.

21.A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok
szerint eleget tegyen a sziil6knek a jéhiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek
megfelelGen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziil6k) tajékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

22. Ovodankban a sziil6 joga:

* hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrol, a gyermekét neveld és oktaté pedagdgus munkajardl, az 6voda
miikodésérdl, tovabba, hogy

» tajékoztatast kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda vezet6jéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon belill, érdemi
valaszt kapjon.

A véleménynyilvanitas lehetdségei:

* amiikodés rendje, a gyermekek fogadasa

* avezet6k intézményben valé benntartézkodasa

* belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak  jogviszonyban
az 6vodaval

* avezetOk és a sziildi szervezet kozotti kapcsolattartas modja,

» Kkiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

* azlinnepélyek, megemlékezések rendje

* rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas

* az adatkezelési szabalyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak
kezelésével kapcsolatban

* aszlléket anyagilag is érint6 ligyekben

* agyermekek nagyobb csoportjat érint6 kérdésekben

* aszuldi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

* az o6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasdban

* amunkatervnek a sziilket is érintd részében

* ahit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban

* vezet6i palyazatnal



* az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és mddositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan

* avezetl iranyitd tevékenységének kétévenkénti értekelése

A véleménynyilvanitas idopontja
« SzMSz, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program elfogadasa, médositasa.

A véleménynyilvanitas forumai
* sziil6i értekezletek
» fogaddorak
* elégedettségmérési lapok kitoltése
» szll6i szervezetben val6 aktiv részvétel
* nevelbtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

A véleménynyilvanitas formaja
* {rasban a vezetd felé
* szoban az 6vodapedagdbgus felé
* szoban jegyz6konyvbe a nevelGtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik
meg a sziiléi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap
all a sziil6k rendelkezésére.

A sziil6k rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informaciékhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrol tajékoztatast kérni. A pedagogiai program, a
szervezeti és miikodési szabalyzat illet6leg a hazirend hozzdférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

* Neveldtestiileti szoba

« Ovodavezetdi Iroda

A tajékoztatassal osszefiigg6 igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje
23. Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziil6k barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl, vezets-helyettesétdl és a
csoportos 6vodapedagdgusoktdl.

* A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén
beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sztilvel torténd elzetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.

» Szébeli érdeklédésre, szdbeli tajékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult
személyektdl.

« f[rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az évodavezetd-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.



24. Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagdégusok minden nevelési év elsd sziil6i értekezleten tajékoztatast adnak a hazirendrdl. Az 1j
beiratkozd kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend fénymasolt példanyait - az atvételt

szl6 altal torténd alairasaval - atadjuk. A Hazirend és az éves munkaterv kiilondsen ennek esemény naptara
elhelyezésre kertil a nevel6i szobaban is.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tajékoztatds megkérésének maodjarodl a sziil6k a nevelési év
kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezetStol.

Az 6voda lehet8séget biztosit arra, hogy a sziil6k az 6vodai beiratkozas el6tti nyilt napokon is valaszt
kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, taneszkozokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a
kovetkez6 nevelési évben a nevel6 munkahoz sziikség lesz.

Felel6s: 6vodavezetd

Idépont: a megel$z6 nevelési év évzaro sziil6i értekezlete

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az 6voda szamara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell nyilvAnossagra hozni. Az errél szélé
tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsd sziil6i értekezletén teszi meg.

25. A sziil6i igények alapjan szervez6do onkoltséges szolgaltatasokon
valé részvétel eljarasrendje

Az 6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsédleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk szem el6tt.
A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziil6i igények felmérése minden év szeptemberében torténik. Az igényeket a
csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni.

Az igénybevétel eljarasrendje

* a szilil6 onkéntes elhatarozasan alapuld el6zetes, irasos nyilatkozatban koézli, hogy gyermeke
feltigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja
* tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felel6sség
* a vezetd és a szolgaltatast nyujté kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozé dokumentum
elkészitése vezetdi feladat
A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
Az évoddban bdrmilyen kiilsé szolgdltatdst csak pedagdgus végzettségii személy tarthat.

Alkalomszertii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziill6ktdl beszedhet6 legmagasabb 6sszeget, az 6voda
sziil6i szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsé sziil6i értekezleten allapit meg. Ennek
elfogadasarol a sziil6k hatarozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a
szll6k finanszirozzak.

Ilyen programok:
* Babszinhaz
* Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
* Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire
* Kirandulasok
* A csoportok eseményterveihez kapcsolédé programok, foglalkozasok

Téritésmentes szolgaltatasok



* A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betdltott gyermekkel a logopédus év
elején szlirést végez. Sziikség esetén beszédjavitdé és dyslexia megel6z6
foglalkozdsokat tart a gyermekeknek. A foglalkozasokon val6é részvételt
téritésmentesen biztositjuk.

* A tanuladsi képességeket vizsgdlé és mas szakért6i bizottsdg szakvéleményével
rendelkez6 kisgyermek esetében az alapité okiratunknak megfelel6en biztositjuk a
fejlesztd foglalkozasokat gyogypedagdgus bevonasaval.

* A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda
eszkozeinek hasznalata.

* Tehetséggondozo miihelyek: Ingyenes szolgdltatdsként, az dévodapedagdgusok, a
tehetséggondozds és az esélyegyenloség megteremtése céljdabol, jdtékos kiilén
tehetségfejlesztd foglalkozdsokat tartanak a gyermekeknek.

26. Nem kotelez6 szolgaltatasok, foglalkozasok 6vodankban

Hit- és vallasoktatads az dvodaban, a sziil6k igényei szerint, egyhazi jogi személy altal szervezetten, az évodai
életrendet figyelembe véve szervezhetd.

Az 6vodaba felvett gyermekeknek lehetdséget teremtiink (helybiztositassal, szervezéssel, stb.) - az altalunk
meghatarozott feltételek mellett - nem kotelez foglalkozasok igénybevételére.

* tanulds-mese

e origami

*  Gyobgytestnevelés

*  Mozgasfejlesztés

e hittan (katolikus és reformatus)

27. Az intézményben folytathatoé reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a rekldm a gyermekeknek szél és az
egészséges életmodddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis tevékenységgel fiigg
Ossze.

A reklamtevékenység engedélyeztetése:
* A megengedett jellegli reklam, szérélap elhelyezését minden esetben az 6vodavezetd, vagy a vezet6 -
helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.
* A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képvisel6 - testiillet hatarozatat, mely az ingyenes
sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadasa irdsban torténik, melyben meg kell jel6lni:
* a rekldmtevékenység folytatasara engedélyt kérd, és e tevékenység folytatdsara
jogosult személy, szerv megnevezését, cimét;
* areklamtevékenység egyértelmi leirasat, a reklamtevékenység formajat, médjat;
* areklamtevékenység folytatasanak hataridejét, illetve egyéb idStartam kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény O6rzi, masik példanya
atadasra kertil az engedélykérének.
Az intézményvezet6 az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak az intézmény vezetGje altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szoérdlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie Kkell az
ovoda korbélyegzdjének. Sziilg, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falijsagra a vezet6 engedélye nélkiil.



Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozdé hirdetmények Kkifiiggesztése szigoruan tilos. A
vezetd, illetve a vezetd helyettes kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellen6rzése.

28. Egyéb eloirasok, szabalyok

Az 6vodai nevelémunka zavartalansdganak biztositdsa érdekében kérjiikk, hogy az 6événdket telefonon
kizarolag pihen6idében (13-14 éra) keressék, amikor mindkét 6véné a csoportban tartézkodik.

Az 6voda alkalmazottjai mobiltelefonjukat a gyermekcsoportban, ill. az udvaron nem hasznalhatjak.
Ovodankban tilos barmiféle iizleti - és reklamtevékenység folytatasa.

Fényképész, konyvterjeszt6 kizardlag az oOvodavezetd, tagdvoda vezetd engedélyével folytathatja
tevékenységét 6vodankban.

Az 6vodaba felvett gyermekekrdl az aldbbi adatokat tartjuk nyilvan:
* személyes adatok: név, sziiletési hely, id6, édesanyja, édesapja, neveldsziildje neve, lakcime, sziil§
telefonszamai, TA] szama
* 6vodai nyilvantartds, egyéni fejlédési naplé a gyermekek aktudlis fejlettségi szintjérol

Kérjiik, hogy tartsak tiszteletben az évoda vezetdinek, pedagogusainak, alkalmazottainak emberi méltdsagat
és jogait.

Ovodank minden alkalmazottja a gyermekek jogainak 6vodan beliili érvényesithetéségét szem elétt tartva
végzi felel6sségteljes munkajat.

Dohanyzas

A 2011. évi CLXVI. torvénnyel mddositott 1999. évi XLII. torvény rendelkezik a nemdohanyzok védelmérol és
a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabdalyairdl. A fenti torvényben foglaltak szerint
kozoktatasi intézményben, zarttérben és nyilt térben sem jeldlhet6 ki dohanyzé hely. Tilos az intézmény teljes
teriiletén (udvaran is) dohanyozni.

Szeszes ital
Az intézményen beliil szeszesital fogyasztasa tilos.

Bombariado, tiizriado
Az elharitasi munka mindkét esetben a tiizriadé, ill. bombariadé terv szerint zajlik, mely az 6voda SZMSZ-ben
kertlt leszabalyozasra.

29. A hazirend mindségbiztositasa

Hazirendiink a partneri igényeknek figyelembe vételével késziilt, s a PP és az IMIP megval6sitasat szolgalja.
Folyamatos partneri parbeszédiink - rendszeres igényfelmérés partneri korokben - garancia a Hazirend
sziikség szerinti Ujra értelmezésére, feliilvizsgalatara, javitasara.

Folyamatosan ellendrizziik a k6zosen megalkotott szabalyok betartasat, betartatasat.

30. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban 2000. 6ta alapitvany miikodik minéségi munkank segitésére. Szamlaszama: 11732167-
20081531

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium elndke, minden év oktéberében tajékoztatja a
szll6i szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT, CSOPORTJAINKAT
FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

31. Az 6vodaba behozhato jatékok hasznalatanak eljarasrendje



Nagy értékii (10000 Ft feletti) jatékeszkoz 6vodaba torténd behozatalat nevelStestiiletiink
nem tamogatja. Amennyiben a gyermek otthonro6l mégis behozza és azt a sziil6 nem jelenti
be az O6vodapedagdégusnak, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért vagy
megrongalasdért az intézményt kartéritési felel6sség nem terheli.



Legitimacios zaradék

Készitette: Kocsis Gyorgyné 2013. marcius 29.

Ph.

Nyilatkozatok

A sziil6i képviselet a Hazirend elfogadasdhoz magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések
rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé
biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: 2013. év marcius hé 29. napjan

Horvathné Gomgkotd Zita
A szil6i szervezet elnoke

A Kozalkalmazotti Tanacs a Hazirend elfogadasahoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez altalanos véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatarid6 biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem
fogalmazott meg.

Lobodané Papp Zso6fia
A Kozalkalmazotti Tanacs elnoke

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde nevelStestiilete hatarozatképes iilésén
készilt jegyz6konyvben szereplé 100%-os igenld elfogadd hatarozat alapjan 2013. év méarcius hoé
29. napjan a Hazirendet elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelStestiilet képviseldi az aldbbiakban
hitelesité alairasukkal tanusitjak.

Kunné Sipos Agnes Lobodané Papp Zso6fia
nevel&testiilet képviselbje nevel6testiilet képviselbje
Bujdosé Tihamérné Virag Gabriella
nevel6testiilet képviselbje nevel6testiilet képviselbje

Kelt: Lajosmizse, 2013. marcius 29.
Kocsis Gyorgyné
ovodavezeto
Ph

Kelt: Lajosmizse, 2013. marcius 29.
Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja:2013. .....c.cooeeverccininnncneieen



